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	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ  PHƯỚC GIANG
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số: 438 /BC-UBND
	
Phước Giang, ngày 15 tháng 12 năm 2025



BÁO CÁO
Tóm tắt về kết quả về phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh năm 2025; phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm 2026
(phục vụ buổi làm  việc của Chủ tịch UBND tỉnh)

I. Khái quát, đặc điểm tình hình địa phương
- Xã Phước Giang, tỉnh Quảng Ngãi được thành lập từ ngày 01/7/2025 trên cơ sở sáp nhập các đơn vị hành chính cũ gồm: Xã Hành Minh, xã Hành Nhân (xã miền núi) và xã Hành Dũng (xã miền núi) với diện tích tự nhiên là 57,023km2, dân số 23.842 người, 18 thôn; trong đó có 49 hộ, 175 khẩu là đồng bào dân tộc thiểu số, sống tập trung tại thôn Trung Mỹ; xã có địa hình đồi núi thấp, cao nhất là ngọn Kỳ Lân (922m), đồng bằng, có sông Phước Giang chảy qua hơn 5km, kinh tế chủ yếu từ sản xuất nông nghiệp. 
- Về văn hóa, di tích lịch sử: có Đình Lâm Sơn được tạo lập dưới thời Gia Long (1802-1820), có Đình An Định – Di tích nghệ thuật văn hóa cấp Quốc gia, Đình An Hòa, nơi cụ Phan Hanh treo cờ Đảng năm 1931; có mộ chí sỹ yêu nước Nguyễn Bá Loan, tại Gò Nổ, nơi ông lập cơ sở Hội Duy Tân Quảng Ngãi; có di tích Trường lũy được xây dựng dưới thời Nhà Nguyễn dài khoảng 10km; có chợ phiên Tam Bảo truyền thống; có di tích Trường trung học bình dân miền Nam Trung Bộ; có các điểm là nơi đóng quân hoạt động của Đội công tác Hành Minh, Hành Nhân, Hành Dũng trong kháng chiến; và nhiều điểm văn hóa, di tích khác trên địa bàn...
- Các nghề tiểu thủ công nghiệp truyền thống, tuy không nổi bật nhưng gắn liến với đời sống người dân địa phương từ lâu đời: nghề làm đường muỗng, nghề làm thợ mộc, thợ nhộm, thợ rèn, nghề trồng dâu nuôi tằm phát triển ở các thôn, xóm dọc bờ sông Phước Giang,… trải qua thời gian, trong điều kiện sản xuất hàng hóa, nhịp sống công nghiệp các nghề truyền thống dần mai một, mất đi.
- Về phát triển kinh tế, du lịch hiện nay đã được địa phương quan tâm, phát huy với các điểm như: Du lịch cộng đồng Bình Thành, du lịch sinh thái KALANUI, hố Nước rớt,…
Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Phước Giang lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030, định hướng phát triển thành trung tâm hành chính - chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội mang bản sắc riêng, hình thành vùng sản xuất nông nghiệp hàng hóa, kết hợp phát triển du lịch sinh thái, du lịch cộng đồng; trong đó giai đoạn 2026 - 2030 gắn với nhiệm vụ đột phá là hoàn thiện đồng bộ hệ thống kết cấu hạ tầng đặc biệt ưu tiên hạ tầng giao thông, thủy lợi.
II. Kết quả thực hiện các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội, ANQP
1. Công tác chuẩn bị, thực hiện sắp xếp, tổ chức bộ máy sau khi sắp xếp mô hình, chính quyền địa phương 02 cấp
UBND xã ngay từ khi vận hành chính quyền địa phương 02 cấp đã khẩn trương, tích cực, linh hoạt triển khai công tác chuẩn bị các điều kiện cần thiết (bố trí cơ quan, đơn vị, thiết bị máy móc, hạ tầng thiết yếu..), bố trí nhân lực đảm bảo kịp thời, phục vụ công tác vận hành thông suốt, hiệu lực, hiệu quả [footnoteRef:1] của chính quyền địa phương 02 cấp và quy định chức năng, nhiệm vụ của UBND , các phòng ban, đơn vị, ban hành Quy chế hoạt động UBND xã, phân công nhiệm vụ cụ thể cho Chủ tịch, Phó Chủ tịch và UVUBND nhằm nêu cao tinh thần trách nhiệm thực thi công vụ, đảm bảo công tác lãnh đạo, chỉ đạo được thực hiện kịp thời, hiệu quả. [1:   Thành lập 03 phòng ban chuyên môn theo quy định tại Nghị định 150/2025/NĐ-CP gồm: Văn phòng HĐND&UBND, Kinh tế, Văn hóa-Xã hội, Trung tâm PVHCC theo quy định tại Nghị định số 118/2025/NĐ-CP và 01 Trung tâm Cung ứng DVC; số lượng biên chế cán bộ, CC được giao 44 người (hiện có 35 người); số lượng viên chức ĐVSN được giao 221 người (hiện có 210 người); CBCC có trình độ chuyên môn và lý luận chính trị cao, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ (Thạc sỹ 7/35 chiếm tỷ lệ 20%; Đại học 28/35 chiếm tỷ lệ 80%; cao cấp 6/35 đạt tỷ lệ 17,1%; Trung cấp 27/35 đạt tỷ lệ 77,1%, sơ cấp 2/35 tỷ lệ 5,8%).] 

Thực hiện rà soát, bố trí, bổ nhiệm, điều động CBCCVC đảm bảo đúng quy định và phát huy hiệu lực hiệu quả bộ máy chính quyền địa phương [footnoteRef:2]; tỷ lệ bố trí CBCC đạt tỷ lệ 92,1% (35/38 theo Khung biên chế tại Công văn số 09/CV-BCĐ ngày 30/5/2025 của BCĐ Trung ương) đảm bảo về trình độ chuyên môn và trình độ lý luận chính trị. [2:  Văn phòng HĐND&UBND: 1 Chánh VP và 01 PCVP; Phòng Kinh tế: 1 Trưởng phòng, 01 Phó phòng và đang thực hiện Quy trình BN 01 Phó trưởng phòng; Phòng VHXH: 01 Trưởng phòng, 2 Phó Trưởng phòng; Trung tâm PVHCC: 01 GĐ và đang thực hiện quy trình BN 01 PGĐ; Trung tâm CCDVC: 01 GĐ và đang thực hiện quy trình BN 01 PGĐ
] 

2. Ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số; thực hiện Chính quyền số, chính quyền điện tử
UBND xã đã chủ động thực hiện kịp thời các nhiệm vụ chuyển đổi số, phát triển chính quyền điện tử, chính quyền số, đã ban hành Quyết định số 291/QĐ- UBND ngày 05 tháng 8 năm 2025 về việc thành lập Ban Chỉ đạo của Ủy ban nhân dân xã Phước Giang về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06. Trên cơ sở đó, Ban Chỉ đạo đã ban hành Quyết định số 358/QĐ- BCĐ ngày 07 tháng 8 năm 2025 về việc ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của Ban Chỉ đạo của Ủy ban nhân dân xã Phước Giang về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06; Thông báo số 80/TB-BCĐ ngày 02 tháng 10 năm 2025 về việc phân công nhiệm vụ các Thành viên Ban Chỉ đạo của Ủy ban nhân dân xã Phước Giang về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06.
Triển khai sử dụng, khai thác Hệ thống quản lý văn bản và điều hành (VNPT- Ioffice) 100% các cơ quan, tổ chức, đơn vị trên địa bàn xã thực hiện. Các cơ quan, tổ chức, đơn vị đã xử lý hồ sơ công việc trên môi trường mạng qua Hệ thống quản lý văn bản và điều hành; đồng thời, thực hiện ký số văn bản điện tử, gửi văn bản điện tử lên trục liên thông, 100% cán bộ, công chức được cấp tài khoản Ioffice và sử dụng hiệu quả.
Tổng số văn bản đi của Ủy ban nhân dân xã gửi hoàn toàn dưới dạng điện tử từ ngày 01 tháng 7 năm 2025 đến thời điểm báo cáo là 2417/2021 văn bản (trừ các văn bản mật), đạt tỷ lệ 99,83%.
Ủy ban nhân dân xã đã đầu tư hạ tầng mạng viễn thông, internet, đáp ứng kịp thời mọi nhu cầu trong quá trình chuyển đổi số. Đến nay, 100% toàn xã đã được phủ sóng mạng truyền thông di động và mạng internet, được trang bị các loại thiết bị điện tử để đáp ứng yêu cầu làm việc qua môi trường mạng.
3. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ, chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh năm 2025
Năm 2025 là năm tăng tốc, về đích, cũng là năm đánh dấu giai đoạn cuối của kế hoạch phát triển kinh tế-xã hội 5 năm 2021-2025 và là năm thực hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp. Với quyết tâm phục hồi và phát triển kinh tế - xã hội, phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu, mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội năm 2025, UBND xã Phước Giang ngay từ khi vận hành đã tập trung chỉ đạo tổ chức thực hiện nghiêm túc Nghị quyết số 01/NQ-CP ngày 08/01/2025 của Chính phủ về nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2025; các Quyết định của UBND tỉnh [footnoteRef:3] về phát triển KTXH; Kết luận của Hội nghị lần 03, khóa I về tình hình thực hiện nhiệm vụ 7 tháng đầu năm và nhiệm vụ chủ yếu 5 tháng cuối năm 2025 [footnoteRef:4], HĐND xã về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 [footnoteRef:5]; UBND xã Phước Giang ban hành các Quyết định [footnoteRef:6], văn bản chỉ đạo…, phát động phong trào thi đua, chỉ đạo các cơ quan, ban, ngành, chính quyền địa phương tiếp tục tập trung triển khai thực hiện nhiệm vụ năm 2025. [3:  Quyết định số 80/QĐ-UBND ngày 16/9/2025 của UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2025;]  [4:  Kết luận số 08-KL/ĐU ngày 15/8/2025 của Đảng ủy xã Phước Giang về tình hình thực hiện nhiệm vụ 7 tháng đầu năm, nhiệm vụ 5 tháng cuối năm 2025.
]  [5:  Nghị quyết số 18/NQ-HĐND ngày 15/10/2025 của HĐND xã Phước Giang Về chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2025; Quyết định sô 854/QĐ-UBND ngày 22/10/2025 của UBND xã Phước Giang về việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2025.]  [6:  Quyết định số 110/QĐ-UBND ngày 22/7/2025 của UBND xã về Chương trình công tác trọng tâm 6 tháng cuối năm 2025;] 

UBND xã đã kịp thời chỉ đạo triển khai thực hiện, cụ thể hóa văn bản, quy định, chỉ đạo của của Tỉnh ủy, HĐND tỉnh, UBND tỉnh, các Sở, ngành tỉnh, Đảng ủy, HĐND xã; đồng thời chủ động, linh hoạt ban hành các văn bản chỉ đạo, điều hành phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh nhằm thực hiện đạt hiệu quả các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội đã đề ra trong năm; trong đó, tập trung thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm như: Chỉ đạo thực hiện quyết liệt công tác thu, chi ngân sách năm 2025 trên địa bàn [footnoteRef:7]; chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ thực hiện giải ngân 03 chương trình MTQG, phát triển khoa học-công nghệ, chuyển đổi số, tăng cường CCHC, đảm bảo ANQP. [7:  Quyết định số 141/QĐ-UBND ngày 31/7/2025 của UBND xã về việc giao dự toán thu ngân sách nhà nước trên địa bàn xã và chi ngân sách địa phương năm 2025] 

Với sự lãnh đạo, chỉ đạo của UBND tỉnh, Đảng ủy, HĐND xã, hướng dẫn của các sở, ban, ngành và tinh thần đoàn kết của hệ thống chính trị và Nhân dân trong toàn xã; tình hình phát triển kinh tế - xã hội xã Phước Giang năm 2025 đạt nhiều kết quả tích cực, cụ thể như sau:
Tổng giá trị sản xuất ước đạt 1.183,15 tỷ đồng (theo giá so sánh 2010), tăng 9,77% [footnoteRef:8] so với cùng kỳ năm 2024, vượt 0,13%KH năm. Cơ cấu kinh tế chuyển dịch theo hướng tích cực (tính theo giá trị sản xuất hiện hành), vượt kế hoạch đề ra: tỷ trọng khu vực nông – lâm nghiệp, thủy sản chiếm 22,79%; Tỷ trọng khu vực công nghiệp - xây dựng và khu vực Dịch vụ tiếp tục gia tăng, chiếm 77,21% [footnoteRef:9]. Thu nhập bình quân đầu người ước đạt 59,25 triệu đồng/người/năm, tăng 2,35 triệu đồng/người/năm so với năm 2024. [8:  Kế hoạch: tăng 9,63%. Trong đó: khu vực nông – lâm nghiệp, thủy sản đạt 269,62 tỷ đồng, tăng 1,82% so với cùng kỳ, đạt 100,4KH; khu vực công nghiệp - xây dựng đạt 301 tỷ đồng, tăng 8,86% so với cùng kỳ, vượt 0,4%KH; khu vực thương mại - dịch vụ đạt 612,53 tỷ đồng, tăng 14,17% so với cùng kỳ, vượt 0,04%KH]  [9:  Tỷ trọng khu vực công nghiệp – xây dựng chiếm 25,38% và khu vực dịch vụ chiếm 51,77%.] 

Tổng thu ngân sách năm 2025 ước đạt 98 tỷ đồng so kế hoạch 19,894 tỷ đồng, đạt 492% KH, trong đó: thu ngân sách địa bàn đạt 1,643/0,981 tỷ đồng, đạt 167% dự toán giao. Chi ngân sách năm 2025 ước đạt: 98 tỷ đồng, so kế hoạch đạt 492% dự toán, (trong đó: chi đầu tư xây dựng cơ bản [footnoteRef:10] 6.519,61 triệu đồng). [10:  Chi đầu tư xây dựng các công trình: Nhà văn hoá thôn Đồng Vinh 567,4 triệu đồng; Nâng cấp, sữa chữa Tuyến Ô. Vị - Ngõ Ô. Hy 120 triệu đồng; Đường BTXM tuyến ngõ Lê Phú - Từ Bông - Chế Mừng 447,4 triệu đồng; Xây mới Nhà văn hóa thôn An Tân 707,5 triệu đồng.KCH mương Cửa Truông - Cống Bà Ngãi 830 triệu đồng; Bê tông vườn Ông Trà - gò Tranh - Mương Bộng 670 triệu đồng; Nâng cấp, sửa chữa tuyến ĐT (ngã 3 Ô. Viên) - Gia Trại 720 triệu đồng; Làm mới cầu Cây Sanh - Long Bàn Nam 780 triệu đồng; Tuyến Ngã ba chợ phiên - Đồng Gia 960 triệu đồng; Trần Bình (An Phước) - Huỳnh Tấn Minh (An Tân) (nối tiếp) đợt 2: 168 triệu đồng; Ngã Ba Ông Điền - Sông Đồn Bảo 240 triệu đồng; Phạm Tấn Linh - Vũ Thanh Lâm 132 triệu đồng. Nâng cấp, sửa chữa sân nền, tường rào cổng ngõ Nhà Văn Hóa thôn Long Bàn Nam 44,080 triệu đồng; Nâng cấp, sửa chữa tuyến ngã 4 Ô Dư- Ngõ Hữu An 15,59 triệu đồng; Nâng cấp, sửa chữa tuyến Ô. Vị - Ngõ Ô. Hy 7,125 triệu đồng; Nhà văn hóa thôn Đồng Vinh 70,51 triệu đồng; Xây mới Nhà văn hóa thôn An Tân 40 triệu đồng.

] 

Thực hiện tốt công tác phòng chống dịch tả lợn Châu Phi xảy ra trên địa bàn xã; công tác chỉ đạo thực hiện kịp thời, khống chế được tình trạng dịch lây lan trên diện rộng; đồng thời linh hoạt trong công tác hướng dẫn người dân hực hiện tái đàn.
Công tác quản lý nhà nước về tài nguyên khoáng sản, tài nguyên nước và bảo vệ môi trường ngày càng được quan tâm. Thực hiện tốt công tác thu gom, vận chuyển, xử lý chất thải rắn sinh hoạt, đảm bảo vệ sinh môi trường trên địa bàn.
Tăng cường công tác quản lý đất đai trên địa bàn xã; thực hiện tốt công tác phối hợp với các đơn vị liên quan trong thu hồi đất, giao đất, cho thuê đất, chuyển mục đích sử dụng đất được thực hiện công khai, đúng quy định. Hoàn thành việc xây dựng, hoàn thiện CSDL đất đai “đúng - đủ - sạch - sống”, bảo đảm sự thống nhất, đồng bộ, phù hợp với mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp trên địa bàn xã Phước Giang theo Kế hoạch số 43/KH-UBND ngày 10/9/2025 của UBND tỉnh.
Về Công tác phòng chống thiên tai: Thành lập Ban Chỉ huy Phòng thủ dân sự xãPhước Giang; phân công Thành viên Ban Chỉ huy Phòng thủ dân sự xã phụ trách các thôn để nắm bắt tình hình và triển khai phương án ứng phó mưa, bão, lũ khi cần thiết; Tổ chức trực 24/24 giờ tại cơ quan trong thời gian mưa, bão, lũ và thường xuyên liên hệ, đi đến các thôn nắm tình hình để kịp thời chỉ đạo xử lý. Xây dựng phương án ứng phó với thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2025 ; Chỉ đạo thực hiện có hiệu quả theo Phương châm “bốn tại chỗ” (chỉ huy tại chỗ; lực lượng tại chỗ; phương tiện, vật tư tại chỗ; hậu cần tại chỗ) và “ba sẵn sàng” (phòng ngừa chủ động, ứng phó kịp thời, khắc phục khẩn trương và hiệu quả). Kịp thời tổng hợp tình hình, thiệt hại do mưa, bão, lũ gây ra trên địa bàn xã đề nghị UBND tỉnh và cấp có thể quyền quan tâm, hỗ trợ.
Thực hiện kịp thời, hiệu quả 03 Chương trình MTQG trên địa bàn xã, tiếp tục rà soát các tiêu chí xây dựng NTM giai đoạn 2021-2025, tổ chức thành công Hội nghị “Triển khai Kế hoạch thực hiện Chương trình xây dựng NTM gắn với phát triển nông nghiệp năm 2025”; ban hành Kế hoạch số 58/KH-UBND ngày 21/10/2025 của UBND xã thực hiện các Chương trình MTQG trên địa bàn xã năm 2025.
Đẩy mạnh cải cách hành chính toàn diện, đồng bộ, trọng tâm là đơn giản hóa, rút ngắn thời gian giải quyết các thủ tục hành chính trong các lĩnh vực; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện cải cách hành chính.
Tiếp nhận, xử lý hồ sơ và trả kết quả cho công dân tại Trung tâm Phục vụ Hành chính công thực hiện đúng quy trình, thủ tục, đảm bảo thời gian, đạt tỷ lệ 99,65%; tỷ lệ số hóa kết quả giải quyết TTHC đạt 99,597 (1849/1857 hồ sơ). Kỷ luật, kỷ cương hành chính được chú trọng.
Chú trọng phối hợp giải quyết việc làm và tăng việc làm mới cho người lao động, giúp cải thiện đời sống vật chất cho Nhân dân; triển khai thực hiện đồng bộ, hiệu quả các chính sách, chương trình về giải quyết việc làm.
Công tác ứng dụng về khoa học, công nghệ luôn được chính quyền địa phương quan tâm thực hiện, đặc biệt là công tác chuyển đổi số và triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia; từ đó, nhận thức của cán bộ, đảng viên và các tầng lớp Nhân dân về chuyển đổi số được nâng lên.
Kịp thời thành lập, kiện toàn và ban hành Quy chế hoạt động các Ban Chỉ đạo, Ban Chỉ huy, Tổ Công tác, Hội đồng … để triển khai thực hiện nhiệm vụ trên địa bàn xã theo chỉ đạo của UBND tỉnh và hướng dẫn của các Sở, ban ngành tỉnh.
Thường xuyên củng cố, kiện toàn, nâng cao hiệu quả hoạt động của chính quyền địa phương; thực hiện kịp thời việc giao biên chế, điều động, luân chuyển, thuyên chuyển, bổ nhiệm cán bộ, công chức, viên chức theo đúng quy định, kịp thời đáp ứng nhu cầu của các cơ quan, đơn vị, trường học. Quan tâm thực hiện kịp thời các chế độ chính sách, đào tạo, bồi dưỡng đối với các bộ, công chức, viên chức trên địa bàn xã.
Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội đã có sự chuyển biến tích cực [footnoteRef:11], các chế độ, chính sách về an sinh xã hội luôn được thực hiện kịp thời, hiệu quả; Chính sách giảm nghèo[footnoteRef:12], phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số, tiếp tục được quan tâm, chú trọng thực hiện. Các hoạt động văn hóa, thể thao được tổ chức sôi nổi, nhu cầu vui chơi, giải trí của người dân tăng cao. Du lịch tiếp tục từng bước phát triển, thu hút ngày càng đông khách đến tham quan, góp phần giải quyết việc làm cho lao động địa phương. [11:  Về giáo dục: Công tác tuyển sinh đầu năm học và tổ chức khai giảng năm học mới 2025 - 2026 đảm bảo quy định. Quan tâm đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị dạy học cho các đơn vị giáo dục; đẩy mạnh công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia năm 2025,
Về Y tế: Công tác khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe cho Nhân dân từng bước được cải thiện, Cơ sở vật chất, dụng cụ y tế và thuốc cơ bản đáp ứng yêu cầu khám, điều trị bệnh của Nhân dân; Giữ vững 3/3 Trạm y tế có bác sĩ và xã đạt chuẩn Quốc gia về y tế; tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế đạt 97,1%. Về Văn hóa, thể thao: Tổ chức nhiều hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao phong phú; đẩy mạnh các phong trào văn nghệ, thể thao quần chúng, thu hút sự tham gia đông đảo của các tầng lớp Nhân dân trong xã hội, góp phần nâng cao thể chất và tinh thần của Nhân dân. Quan tâm công tác bảo tồn và phát huy giá trị của các di tích văn hóa, lịch sử trên địa bàn. Tổ chức thành công Đại hội TDTT lần 01 trên địa bàn xã]  [12:   Năm 2025, toàn xã giảm 33 hộ nghèo, vượt 0,264% KH, tổng số hộ nghèo còn 92 hộ, tỷ lệ hộ nghèo 1,64%. Tỷ lệ hộ cận nghèo chiếm 1,37%.] 

Quốc phòng, an ninh được tăng cường, tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững và ổn định, nhất là trong các dịp Lễ, tết, các sự kiện chính trị, xã hội quan trọng của đất nước và địa phương. Hoàn thành công tác giao nhận quân, đạt 100% chỉ tiêu được giao. Thực hiện hoàn thành các nhiệm vụ còn lại liên quan đến công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng Dự án đường bộ cao tốc Bắc - Nam giai đoạn 2021 - 2025, đoạn qua xã.
Thực hiện tốt công tác ban hành, kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật [footnoteRef:13]. Công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật năm 2025 được [13:  Ban hành 05 văn bản QPPL: Quyết định số 01/2025/QĐ-UBND ngày 29/7/2025 Về việc ban hành Quy chế làm việc của Ủy ban nhân dân xã Phước Giang nhiệm kỳ 2021 - 2026; Quyết định số 02/2025/QĐ-UBND ngày 29/7/2025 ề việc ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức và biên chế của Văn phòng HĐND và UBND xã Phước Giang; Quyết định số 03/2025/QĐ-UBND ngày 29/7/2025 Ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Phòng Kinh tế xã Phước Giang; Quyết định số 04/2025/QĐ-UBND ngày 29/7/2025 Ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Phòng Văn hoá – Xã hội xã Phước Giang; Quyết định số 05/2025/QĐ-UBND ngày 29/7/2025 Ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Trung tâm Phục vụ hành chính công xã Phước Giang.

] 

triển khai kịp thời, có trọng điểm. Đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật, các luật mới ban hành và các văn bản hướng dẫn thi hành liên quan đến công tác quản lý hành chính nhà nước cho cán bộ, công chức, viên chức và các tầng lớp Nhân dân với nhiều hình thức đa dạng, phong phú, phù hợp với từng đối tượng, địa bàn, khu vực và tình hình thực tiễn phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.
Thực hiện nghiêm việc tiếp công dân thường xuyên, định kỳ và đột xuất, gắn việc tiếp công dân với việc tuyên truyền chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; đẩy mạnh công tác đối thoại gắn với giải thích quyền, nghĩa vụ và trách nhiệm của công dân trong khiếu nại, tố cáo. Tham mưu xử lý, giải quyết kịp thời, đúng pháp luật các vụ việc khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh thuộc thẩm quyền, ước đạt tỷ lệ 96%.
Tóm lại, năm 2025 với sự nỗ lực phấn đấu của cả hệ thống chính trị, tập thể UBND xã nêu cao tinh thần trách nhiệm, chủ động trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế xã hội của địa phương, cụ thể với những kết quả nổi bật như: thực hiện đạt và vượt 20/20 chỉ tiêu phát triển KTXH; trong đó, 13 chỉ tiêu vượt gồm: (1) Tốc độ tăng trưởng tổng giá trị sản xuất đạt 9,77% (KH: 9,63%). (2) Cơ cấu kinh tế theo hướng giảm tỷ trọng khu vực Nông – lâm nghiệp, thủy sản, tăng tỷ trọng khu vực Công nghiệp – xây dựng và khu vực Thương mại – dịch vụ. Cụ thể: Tỷ trọng khu vực Nông – lâm nghiệp, thủy sản chiếm 22,79% (KH: 22,81%); Tỷ trọng khu vực Công nghiệp – Xây dựng và Dịch vụ chiếm 77,21% (KH: 77,19%). (3) Sản lượng lương thực có hạt 12.880,12 tấn (KH: 12.773,5 tấn). (4) Đàn bò 5.772 con (KH: 4.900 con). (5) Đàn
Trâu 616 con (KH: 581 con). (6) Đàn lợn 12.231 con (KH: 10.470 con). (7) Sản lượng khai thác thuỷ sản 5,39 tấn (KH: 4.1 tấn). (8) Tổng thu ngân sách trên địa bàn vượt chỉ tiêu giao 167% (KH: Vượt chỉ tiêu giao 5%). (9) Về văn hóa: Hộ gia đình văn hóa 5.320/5.593 hộ (KH: đạt 95,1%); (10) Tỷ lệ người dân tham gia BHYT 97,1% (KH 97%). (11) Tỷ lệ lao động qua đào tạo: 76,5% (KH: 76%). (12) Tỷ lệ hộ nghèo theo chuẩn ngheo đa chiều đạt 1,64% (KH: <1,67%). (13) Tỷ lệ giải quyết đơn thư khiếu nạo tố cáo thuộc thẩm quyền 96% (KH: >85%).
Hoàn thành công tác xóa nhà tạm, nhà dột nát với 49 nhà với tổng kinh phí 2,07 tỷ đồng, trong đó: 20 nhà xây mới, số tiền 1,2 tỷ đồng và 29 nhà sửa chữa, số tiền 0,87 tỷ đồng; lũy kế đến cuối năm 2025, có 7/9 trường đạt chuẩn quốc gia (2/3 trường mầm non, 2/3 trường Tiểu học, 3/3 trường THCS); Giữ vững 3/3 Trạm Y tế có bác sĩ và xã đạt chuẩn Quốc gia về y tế; tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế đạt 97%; thực hiện giải ngân vốn đầu tư công đạt 100%;
Hoàn thành tất cả các nhiệm vụ liên quan đến công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng Dự án đường bộ cao tốc Bắc - Nam giai đoạn 2021 - 2025, đoạn qua xã. Công tác rà soát hộ nghèo và thực hiện Chiến dịch 90 ngày làm sạch dữ liệu đất đai trên địa bàn xã được thực hiện nghiêm túc và hoàn thành trước thời gian quy định [footnoteRef:14]; công tác phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn năm 2025 được tổ chức và thực hiện kịp thời, nghiêm túc theo phương châm bốn tại chỗ (trên địa bàn xã không xảy ra thiệt hại về người trong đợt mưa lũ từ ngày 18-19/11/2025); công tác cấp GCNQSD đất lần đầu thực hiện đạt hiệu quả (đến ngày 20/11/2025 đã cấp 16 trường hợp đảm bảo theo quy định); tỷ lệ hồ sơ giải quyết trực tuyến đạt tỷ lệ cao; Hoàn thành công tác giao nhận quân đạt 100% chỉ tiêu được giao; công tác chuyển đổi số trên địa bàn thực hiện kịp thời, hiệu quả, đạt nhiều kết quả tích cực; tổ chức thành công Lễ phát động phong trào “Bình dân học vụ số”, Đại hội Thể dục Thể thao lần thứ 1 trên địa bàn xã góp phần nâng cao đời sống tinh thần của Nhân dân trên địa bàn xã; giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị đạt tỷ lệ cao trên 96%; công tác CCHC, văn thư lưu trữ, công tác thanh niên và bình đẳng giới trên địa bàn xã thực hiện hiệu quả, được Đoàn kiểm tra của Sở Nội vụ đánh giá cao. [14:  Theo quy định UBND tỉnh thực hiện hoàn thành Chiến dịch trước ngày 15/11, UBND xã thực hiện và hoàn thành ngày 13/11/2025.
] 

III. Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm 2026
Để đảm bảo thực hiện hoàn thành các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh trong năm 2026, UBND xã tập trung chỉ đạo, điều hành thực hiện quyết liệt, đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm sau:
	1. Bám sát và thực hiện nghiêm túc lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, UBND tỉnh, Ban Thường vụ và Thường trực Đảng uỷ, HĐND xã; sự hướng dẫn của các Sở, ban ngành tỉnh; tăng cường sự phối hợp với Thường trực HĐND xã, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các Tổ chức chính trị - xã hội xã trong quá trình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh trên địa bàn xã. Chủ động cập nhật, bám sát các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Tỉnh uỷ, UBND tỉnh, sở ngành, Đảng uỷ thực hiện kịp thời các nhiệm vụ, tránh bỏ sót nhiệm vụ.
2. Phát huy những kết quả đạt được, khắc phục những hạn chế, tồn tại để nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới; tiếp tục giữ vững sự đoàn kết, thống nhất cao trong lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành, phát huy sức mạnh tập thể, nâng cao vai trò, trách nhiệm của từng thành viên UBND xã trong quá trình thực hiện nhiệm vụ.
3. Tổ chức thực hiện nghiêm túc Quy chế làm việc của UBND xã; ban hành Chương trình công tác năm 2026 đảm bảo sát thực tế, có trọng tâm, trọng điểm, phù hợp với thực tiễn và đúng thẩm quyền.
4. Tiếp tục chỉ đạo các phòng, ban ngành xã tập trung triển khai thực hiện các Nghị quyết chuyên đề, Kết luận của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, Nghị quyết của HĐND xã đảm bảo chất lượng, kịp thời; bám sát chương trình làm việc của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, HĐND xã, UBND xã, thực hiện hoàn thành đúng tiến độ, chất lượng các nhiệm vụ được giao; tập trung giải quyết những vấn đề quan trọng có tính chiến lược cho sự phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững ổn định chính trị, bảo đảm quốc phòng, an ninh.
5. Thực hiện nghiêm túc việc chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương hành chính trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức của tỉnh Quảng Ngãi theo Quyết định số 48/2021/QĐ-UBND ngày 22/9/2021; nâng cao trách nhiệm và xử lý trách nhiệm đối với người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu cấp uỷ, cơ quan, đơn vị trong việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao theo Quy định số 1167-QĐ/TU ngày 11/8/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; kiên quyết thực hiện nghiêm đối với các trường hợp vi phạm theo quy định.
6. Tiếp tục chỉ đạo sâu sát công tác cải cách hành chính, tăng cường trách nhiệm của người đứng đầu các cơ quan, đơn vị, địa phương trong thực hiện nhiệm vụ cải cách hành chính, chuyển đổi số.
7. Tiếp tục chỉ đạo tập trung đẩy mạnh thực hiện chuyển đổi số trên địa bàn xã; tăng cường ứng dụng sản phẩm công nghệ số trong quản lý nhà nước, trong các hoạt động sản xuất kinh doanh nhằm phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn xã. Đẩy mạnh thực hiện “Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử, phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2025-2030” trên địa bàn xã.
8. Thực hiện công tác tổ chức bộ máy nhà nước theo đúng quy định và hướng dẫn của Trung ương, Tỉnh; nâng cao văn hóa, trách nhiệm, đạo đức công vụ của người đứng đầu các phòng, ban, đơn vị và đội ngũ công chức, viên chức, người lao động; tăng cường công tác kiểm tra công vụ, kiểm tra công tác CCHC tại một số phòng, ban, đơn vị nhằm chấn chỉnh, ngăn chặn, phát hiện, xử lý kịp thời những công chức, viên chức, người lao động có hành vi tiêu cực, nhũng nhiễu gây phiền hà đối với tổ chức, công dân và doanh nghiệp; nâng cao năng lực giải trình, kịp thời giải quyết khiếu nại, tố cáo của công dân theo quy định.
9. Tăng cường công tác kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng, cải cách hành chính tư pháp. Thực hiện tốt công tác tiếp dân định kỳ, tập trung giải quyết có hiệu quả khiếu nại, tố cáo của công dân, tránh để xảy ra khiếu kiện đông người. Chú trọng công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; xử lý nghiêm các hành vi tham nhũng, lãng phí. Tăng cường tuyên truyền và phổ biến chính sách, pháp luật cho cán bộ, công chức và Nhân dân.
10. Chỉ đạo thực hiện việc sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy theo các văn bản hướng dẫn của Trung ương, UBND tỉnh. Thực hiện chính sách tinh giản biên chế theo đúng quy định. Tiếp tục thực hiện Đề án sắp xếp, đổi mới và nâng cao hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn xã. Thực hiện luân chuyển, điều động, tuyển dụng cán bộ, công chức, viên chức theo kế hoạch và yêu cầu thực tiễn.
11. Tăng cường công tác quốc phòng, an ninh; chủ động nắm tình hình, kịp thời phát hiện, đấu tranh, ngăn chặn, làm thất bại âm mưu, hoạt động chống phá của các thế lực thù địch, phản động; duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu. Triển khai thực hiện có hiệu quả công tác an toàn giao thông, phòng cháy, chữa cháy. Tiếp tục đổi mới phương thức hoạt động, nâng cao chất lượng của phong trào toàn dân bảo vệ anh ninh Tổ quốc.
IV. Kiến nghị, đề xuất
1. Về nhân lực và thực thi công vụ
· Kính đề nghị UBND tỉnh, sở ngành cấp trên xem xét, bố trí thêm biên chế hoặc cho phép, hướng dẫn tuyển dụng, hợp đồng lao động chuyên môn đối với các lĩnh vực xã còn thiếu và cần thiết như: Đất đai, xây dựng, thú y, văn thư lưu trữ. Hiện nay, Chính phủ đã ban hành Nghị định 173/2025/NĐ-CP cho phép cơ quan nhà nước ký hợp đồng với công chức cho các nhiệm vụ chiến lược, đột xuất; đã ban hành mẫu về HĐLĐ, tuy nhiên UBND tỉnh chưa có văn bản cho chủ trương, hướng dẫn thống nhất chung thực hiện trong các xã trong toàn tỉnh.
· Đề nghị lãnh đạo các cấp có phương án sử dụng cán bộ, đối với các đồng chí nguyên là Phó Chỉ huy trưởng các xã cũ; so với yêu cầu, nhiệm vụ hiện nay đề xuất bố trí thêm cán bộ Ban CHQS xã.
· Ban hành chính sách hỗ trợ đối với cán bộ, công chức xã phải kiêm nhiệm nhiều vị trí công tác nhằm tránh tình trạng quá tải, hiệu quả công việc không cao.
· Cho phép tuyển công chức, viên chức hoặc tiếp nhận công chức theo Nghị định số 170/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ Quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; ưu tiên tuyển dụng đội ngũ cán bộ không chuyên trách có kinh nghiệm, năng lực.
· Kính đề nghị UBND tỉnh, sở ban ngành hỗ trợ nhân sự có trình độ, kinh nghiệm quản lý nhà nước về lĩnh vực: Y tế, đất đai, môi trường, tôn giáo, giảm nghèo về công tác tại xã để tạo điều kiện cho xã hoàn thành các chỉ tiêu, mục tiêu đề ra.
· Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị tỉnh (có liên quan) trên địa bàn xã bố trí người làm việc tại bộ phận Trung tâm PV HCC trong công tác tiếp nhận giải quyết TTHC cho người dân theo đúng quy định: BHXH, VP Đăng ký đất đai…
	2. Về nhu cầu kinh phí, cơ sở vật chất, trang thiết thị, hạ tầng kỹ thuật
· Đầu tư, xây dựng, nâng cấp Trụ sở làm việc UBND xã; Trung tâm Phục vụ  HCC và các công trình phụ trợ khác để đáp ứng yêu cầu làm việc và phục vụ Nhân dân.
· Quan tâm, hỗ trợ xây dựng kho lưu trữ chuyên dụng đạt tiêu chuẩn; từng bước số hóa tài liệu lưu trữ theo quy định.
· Quan tâm triển khai đồng bộ hạ tầng công nghệ thông tin, chuyển đổi số cấp xã, đảm bảo điều kiện cơ bản thực hiện chính quyền điện tử và dịch vụ công trực tuyến; bố trí kinh phí thực hiện các nhiệm vụ về phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số… Đặc biệt quan tâm đầu tư hệ thống mạng nội bộ, đáp ứng các tiêu chí về bảo mật an toàn thông tin.
· Bố trí kịp thời nguồn kinh phí sự nghiệp, Chương trình MTQG… để UBND xã thực hiện kịp thời, hiệu quả các nhiệm vụ của địa phương.
· Tiếp tục hỗ trợ trang thiết bị cần thiết trong quá trình thực thi nhiệm vụ tại xã: máy tính, máy Scan, máy bấm số thứ tự, thiết bị ghi âm, ghi hình… đa số máy móc qua nhiều năm sử dụng, hiện xuống cấp, hư hỏng, khó khăn trong xử lý công việc.
· Đề xuất các cơ quan, Bộ CHQS tỉnh quan tâm bố trí vật chất bảo đảm cho hoạt động của Tiểu đội Dân quân thường trực; Trụ sở làm việc của Ban CHQS xã dự kiến sắp đến UBND xã bố trí tạm tại nhà làm việc của Công an xã (sau khi Công an xã chuyển đến trụ sở nhà làm việc UBND Hành Minh (cũ)), kính đề nghị UBND tỉnh quan tâm xây xây dựng mới.
	3. Về khắc phục phòng chống thiên tai, hư hỏng kết cấu hạ tầng giao Thông, kênh mương thủy lợi
- Kính đề nghị UBND tỉnh quan tâm, hỗ trợ kinh phí cho địa phương khắc phục hậu quả các công trình kênh mương, thủy lợi, đường giao thông... tại Tờ trình số 52/TTr-UBND ngày 01/11/2025 và Tờ trình số 56/TTr-UBND ngày 07/11/2025; bố trí kinh phí đầu tư xây dựng công trình sạt lở bờ sông Phước Giang tại Tờ trình số 84/TTr-UBND ngày 09/12/2025, đặc biệt các công trình cử tri và nhân dân ý kiến cần hỗ trợ, khắc phục ngay:
(1) Xin hỗ trợ kinh phí xây mới kênh Đồng Điền và sửa chữa Đập Giữa, xã Phước Giang. Đối với kênh Đồng Điền, chiều dài L=1.700m, tường và đáy kênh BTCT, M250; Đối với tường chắn đập Đồng Giữa, chiều dài L=30m, BTCT. Tổng kinh phí thực hiện: 2.450.000.000 đồng.
(2) Xin hỗ trợ kinh phí sửa chữa tuyến đường ĐH51, đoạn cầu Suối Hú - Đồng Vinh, xã Phước Giang, Chiều dài khoảng L=800m; bề rộng mặt đường 5,0m. Tăng cường mặt đường bằng BTXM M300 đá 1x2 dày 18cm. Tổng kinh phí thực hiện: 2.400.000.000 đồng (Bằng chữ: Hai tỷ bốn trăm triệu đồng)
(3) Đề xuất UBND tỉnh quan tâm bố trí kinh phí làm Kè đoạn bờ sông Phước Giang, điểm sạt lở thôn An Sơn (đoạn từ cầu cây Sanh - Bến Lội) ảnh hưởng đến 60 hộ dân; chiều dài tuyến 800m, dự kiến kinh phí khoảng 20 tỷ đồng, điểm nằm trong quyết định công bố khẩn cấp thiên tai theo Quyết định 1755 của Chủ tịch UBND tỉnh[footnoteRef:15]. [15:  Quyết định số 1755/QĐ-UBND ngày 04/12/2025 của Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc công bố tình huống khẩn cấp về thiên tai do mưa, lũ từ ngày 25/10/2025 đến 02/11/2025, bão số 13 từ ngày 05-07/11/2025 và mưa, lũ từ ngày 15-19/11/2025 gây ra trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi: gây hư hỏng các công trình giao thông, kênh mương, thủy lợi,…, đặc biệt gây sạt lở nghiêm trọng bờ sông Phước Giang, hiện sạt lở đã sụp đường bê tông, kề sát nhà dân, tạo thành hàm hốc trong lòng đường, đe dọa cuộc sống Nhân dân, tại nhiều vị trí qua các thôn: (1) thôn An Sơn (đoạn từ cầu cây Sanh - bến Lội) ảnh hưởng đến 60 hộ dân; (2) thôn Long Bàn Bắc (đoạn từ cầu Vông - giáp nhà ông Lê Hữu Cần), ảnh hưởng đến 40 hộ dân; (3) thôn Tình Phú Bắc (đoạn khu dân cư Đồng Giá), ảnh hưởng đến 50 hộ dân; (4) thôn Kim Thành Thượng (đoạn thôn Kim Thành Thượng), ảnh hưởng đến 25 hộ dân (5) đoạn qua thôn Kim Thành ảnh hưởng đến 30 hộ dân.] 

	- Đề nghị tỉnh nghiên cứu tháo dỡ Đập Hố Đá hiện nay đã hỏng, không còn tác dụng điều hòa nước, phục vụ tưới tiêu, hàng năm xảy ra việc cản trở dòng chảy, thoát lũ, gây ngập úng cho các hộ dân khu vực Long Bàng Nam, dâng ngập nước khu TĐC Đồng Giá. 
4. Kính đề nghị tỉnh nghiên cứu việc đầu tư một tuyến xe buýt với hành trình: Trung tâm thành phố Quảng Ngãi – xã Nghĩa Hành – theo tuyến tỉnh lộ ĐT.628 đi xã Phước Giang –xã Sơn Mai - xã Minh Long – và ngược lại trở về trung tâm thành phố Quảng Ngãi. Việc bổ sung tuyến xe buýt là rất cần thiết nhằm tăng cường khả năng tiếp cận dịch vụ công cộng, thúc đẩy phát triển kinh tế – xã hội sau sáp nhập chính quyền, đồng thời bảo đảm thực hiện hiệu quả mô hình chính quyền hai cấp tại địa phương.
5. Kính đề nghị tỉnh quan tâm đầu tư Hệ thống điện chiếu sáng dọc Tỉnh lộ 628 (trước mắt đầu tư đoạn từ cầu Cây Khế đến Cầu Sông Giăng).
6. Thu từ sử dụng đất trên địa bàn của xã năm 2025 là 20.640.194.715 đồng, kính đề nghị tỉnh điều tiết hỗ trợ lại địa phương trả nợ các công trình dự án theo Kết luận của Thanh tra tỉnh tại Kết luận thanh tra số 10/KL-TTT ngày 14/12/2023 của Chánh Thanh tra tỉnh (còn lại 1,3 tỷ đồng); các khoản nợ từ huyện chuyển về; hỗ trợ xã tiếp tục đầu tư 3 công trình thuộc lĩnh vực giáo dục đã được UBND huyện Nghĩa Hành cũ phân bổ vốn đầu tư công năm 2025 (tại Quyết định số 4579/QĐ-UBND ngày 25/12/2024 của UBND huyện Nghĩa Hành) và tạm dừng thực hiện do kết thúc cấp huyện: Trường THCS Hành Nhân (3 tỷ đồng), Trường Mầm non Hoa Mai (6 tỷ đồng), Trường THCS Hành Minh (3,5 tỷ đồng).
Trên đây là kết quả về phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh năm 2025 và hướng hướng, nhiệm vụ năm 2026; kính báo cáo UBND tỉnh./.


	Nơi nhận:
· UBND tỉnh Quảng Ngãi;
· [bookmark: _GoBack]Thanh Tra Tỉnh;
· Sở Tài chính tỉnh;
· Sở Dân tộc và Tôn giáo;
· Đoàn Công tác UBND tỉnh;
· CT, các PCT UBND xã;
· VP HĐND&UBND xã;
· Lưu: VT.
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