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	  Số:           /UBND
V/v báo cáo kết quả tự giám sát về kiểm soát quyền lực và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực

	Phước Giang, ngày      tháng 8 năm 2026



			   Kính gửi: 
- Các phòng: Kinh tế, Văn hóa – Xã hội xã;
- Văn phòng HĐND&UBND xã.
						
[bookmark: _Hlk213943558]	Thực hiện Công văn số 667-CV/ĐU ngày 18/8/2026 của Đảng ủy xã Phước Giang về việc báo cáo kết quả tự giám sát về kiểm soát quyền lực và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực (văn bản được gửi trên Trục liên thông văn bản điện tử); Chủ tịch UBND xã yêu cầu:
Các phòng Kinh tế, Văn hóa – Xã hội; Văn phòng HĐND&UBND xã theo chức năng, nhiệm vụ được giao, tham mưu UBND xã thực hiện: Rà soát, báo cáo các nội dung tại Mục II.2, II.3, II.4, II.5, III, IV, V và cung cấp, tổng hợp số liệu tại Phụ lục 01 đến Phụ lục 06 theo Đề cương báo cáo kết quả tự giám sát việc thực hiện Quy định số 178-QĐ/TW ngày 27/6/2024 của Bộ Chính trị (có Đề cương kèm theo). Cụ thể:
1. Phòng Văn hóa – Xã hội báo cáo các nội dung:
1.1. Việc thực hiện các nguyên tắc, trách nhiệm trong công tác xây dựng pháp luật
- Việc thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn; phân công trách nhiệm và tuân thủ trình tự, thủ tục trong từng khâu của công tác xây dựng pháp luật. 
- Việc bảo đảm công khai, minh bạch, khách quan, dân chủ; việc lấy ý kiến, tiếp thu, giải trình; phát hiện, nhận diện và kiểm soát xung đột lợi ích trong công tác xây dựng pháp luật. 
- Việc thực hiện trách nhiệm của người đứng đầu, cấp ủy, tổ chức đảng và người có thẩm quyền trong lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát và kiểm soát quyền lực trong công tác xây dựng pháp luật. 
- Việc báo cáo, xin ý kiến cấp ủy, tổ chức đảng có thẩm quyền đối với các vấn đề lớn, quan trọng, còn có ý kiến khác nhau; kết quả thực hiện ý kiến chỉ đạo.
1.2. Công tác tự kiểm tra, giám sát và phòng ngừa vi phạm
- Việc tự kiểm tra, giám sát công tác xây dựng pháp luật thuộc phạm vi lãnh đạo, quản lý.
- Việc phát hiện, xử lý hoặc kiến nghị xử lý nội dung trái pháp luật, có nguy cơ phát sinh lợi ích nhóm, cục bộ, tham nhũng, tiêu cực.
- Việc tiếp nhận, xử lý phản ánh, tố cáo, kiến nghị liên quan đến tham nhũng, tiêu cực, lợi ích nhóm, cục bộ trong công tác xây dựng pháp luật.
- Việc cung cấp thông tin, tài liệu và thực hiện yêu cầu của cơ quan có thẩm quyền trong kiểm tra, giám sát.
1.3. Kết quả tự rà soát các hành vi tham nhũng, tiêu cực trong công tác xây dựng pháp luật
- Kết quả rà soát, phát hiện các hành vi tham nhũng quy định tại Điều 5 Quy định số 178-QĐ/TW.
- Kết quả rà soát, phát hiện các hành vi tiêu cực quy định tại Điều 6 Quy định số 178-QĐ/TW.
- Việc xử lý, chấn chỉnh, khắc phục hoặc kiến nghị xử lý đối với các trường hợp vi phạm (nếu có).
- Việc xem xét trách nhiệm của tổ chức, cá nhân có liên quan theo quy định.
1.4. Công tác cán bộ và các điều kiện bảo đảm
- Việc đào tạo, bồi dưỡng, sử dụng, đánh giá cán bộ, công chức, viên chức làm công tác xây dựng pháp luật.
- Việc bố trí tổ chức bộ máy và các điều kiện bảo đảm cho công tác xây dựng pháp luật theo quy định.
1.5. Đánh giá chung 
- Ưu điểm
- Hạn chế, khó khăn, vướng mắc
- Nguyên nhân (Nguyên nhân khách quan và Nguyên nhân chủ quan).
1.6. Nhiệm vụ, giải pháp
- Tiếp tục quán triệt, tổ chức thực hiện nghiêm Quy định số 178-QĐ/TW và Kế hoạch số 32-KH/TU.
- Tăng cường tự kiểm tra, giám sát, rà soát công tác xây dựng pháp luật; chủ động phòng ngừa, phát hiện, ngăn chặn và xử lý vi phạm.
- Rà soát, khắc phục những sơ hở, bất cập trong quy trình, cơ chế, quy định thuộc phạm vi quản lý.
- Nâng cao trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng, người đứng đầu và cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức trong công tác xây dựng pháp luật.
1.7. Kiến nghị, đề xuất (Đối với Trung ương, Tỉnh ủy).
1.8. Cung cấp, tổng hợp số liệu tại Phụ lục 01, 02, 03, 05, 06.
2. Phòng Kinh tế báo cáo các nội dung:
2.1. Việc thực hiện các nguyên tắc, trách nhiệm trong công tác xây dựng pháp luật
- Việc thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn; phân công trách nhiệm và tuân thủ trình tự, thủ tục trong từng khâu của công tác xây dựng pháp luật. 
- Việc bảo đảm công khai, minh bạch, khách quan, dân chủ; việc lấy ý kiến, tiếp thu, giải trình; phát hiện, nhận diện và kiểm soát xung đột lợi ích trong công tác xây dựng pháp luật. 
- Việc thực hiện trách nhiệm của người đứng đầu, cấp ủy, tổ chức đảng và người có thẩm quyền trong lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát và kiểm soát quyền lực trong công tác xây dựng pháp luật. 
- Việc báo cáo, xin ý kiến cấp ủy, tổ chức đảng có thẩm quyền đối với các vấn đề lớn, quan trọng, còn có ý kiến khác nhau; kết quả thực hiện ý kiến chỉ đạo.
2.2. Công tác tự kiểm tra, giám sát và phòng ngừa vi phạm
- Việc tự kiểm tra, giám sát công tác xây dựng pháp luật thuộc phạm vi lãnh đạo, quản lý.
- Việc phát hiện, xử lý hoặc kiến nghị xử lý nội dung trái pháp luật, có nguy cơ phát sinh lợi ích nhóm, cục bộ, tham nhũng, tiêu cực.
- Việc cung cấp thông tin, tài liệu và thực hiện yêu cầu của cơ quan có thẩm quyền trong kiểm tra, giám sát.
2.3. Kết quả tự rà soát các hành vi tham nhũng, tiêu cực trong công tác xây dựng pháp luật
- Kết quả rà soát, phát hiện các hành vi tham nhũng quy định tại Điều 5 Quy định số 178-QĐ/TW.
- Kết quả rà soát, phát hiện các hành vi tiêu cực quy định tại Điều 6 Quy định số 178-QĐ/TW.
- Việc xử lý, chấn chỉnh, khắc phục hoặc kiến nghị xử lý đối với các trường hợp vi phạm (nếu có).
- Việc xem xét trách nhiệm của tổ chức, cá nhân có liên quan theo quy định.
2.4. Các điều kiện bảo đảm: Việc bố trí kinh phí và các điều kiện bảo đảm cho công tác xây dựng pháp luật theo quy định.
2.5. Đánh giá chung 
- Ưu điểm
- Hạn chế, khó khăn, vướng mắc
- Nguyên nhân (Nguyên nhân khách quan và Nguyên nhân chủ quan).
2.6. Nhiệm vụ, giải pháp
- Tiếp tục quán triệt, tổ chức thực hiện nghiêm Quy định số 178-QĐ/TW và Kế hoạch số 32-KH/TU.
- Tăng cường tự kiểm tra, giám sát, rà soát công tác xây dựng pháp luật; chủ động phòng ngừa, phát hiện, ngăn chặn và xử lý vi phạm.
- Rà soát, khắc phục những sơ hở, bất cập trong quy trình, cơ chế, quy định thuộc phạm vi quản lý.
- Nâng cao trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng, người đứng đầu và cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức trong công tác xây dựng pháp luật.
2.7. Kiến nghị, đề xuất (Đối với Trung ương, Tỉnh ủy).
2.8. Cung cấp, tổng hợp số liệu tại Phụ lục 01, 02, 03, 05, 06.
3. Giao Văn phòng HĐND&UBND xã: 
- Báo cáo các nội dung tại Mục II.2, II.3, II.4, II.5, III, IV, V và cung cấp, tổng hợp số liệu tại Phụ lục 01 đến Phụ lục 06.
- Trên cơ sở báo cáo của các đơn vị gửi, tham mưu UBND xã tổng hợp, báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy (qua Văn phòng Đảng ủy) theo quy định. Hoàn thành trước ngày 28/8/2026.
Yêu cầu các đơn vị nghiêm túc thực hiện. Báo cáo kết quả thực hiện về UBND xã (Văn phòng HĐND&UBND xã) trước ngày 26/8/2026 để tổng hợp, báo cáo theo quy định./.
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	Nơi nhận:
- Như trên; 
- Thường trực Đảng ủy xã;   (b/c)
- Thường trực HĐND xã;
- CT, PCT UBND xã;
- Lưu: VT.
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